
Presentation on Atal Pension Yojana

अटल पेंशन योजना पर प्रस्ततुीकरण



Why Pension ?
पेंशन क्यों ?
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Need of Retirement Planning / सेवाननवतृ्ति योजना की आवश्यकता 

1. Decreased income earning potential घटती हुई आय अर्जन क्षमता 

2. Increased life expectancy बढ़ती र्ीवन प्रत्याशा 

3. Nuclear family concept एकल परिवाि परिकल्पना 

4. Respect and dignity सम्मान औि प्रततष्ठा 

5. Tenure of retired life is almost same as 

working 

Life

सेवातनवतृ्त र्ीवन का समय कायजशील र्ीवन के      
समान ही होता है 

6. High health-care expenses उच्च स्वास््यसेवा खचे 

7. Rising cost of living/Inflation बढ़ता तनवाजह व्यय/ महँगाई



Percentage of  people aged above 60 Years to the Total Population
कुल जनसंख्या में से 60 वर्ष से ऊपर की आयु वाले लोगों का प्रनतशत
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• By the year 2050, the percentage of the elderly (age 60+) is likely to increase almost three times since the 
year 2000/ वर्ज 2050 तक, वदृ्धर्नों (60+ आयु वाले) का प्रततशत वर्ज 2000 की तुलना में लगभग ततगुना बढ़ र्ाने 
की सम्भावना है I 

• Old to young ratio would be doubled in next 30 years, indicating more older population dependent on 
younger ones/अगले 30 वर्ों में वदृ्धर्नों का युवा आबादी से अनुपात दोगुना हो र्ाएगा, र्ो कक अधधक वदृ्ध 
आबादी के युवाओ ंपि तनभजि होने का संकेत देता है I 



Life Expectancy at the age of 60
60 वर्ष की आयु में जीवन प्रत्याशा
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Percentage of working elderly
कायषशील वदृ्धजनों का प्रनतशत
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Launch of Atal Pension Yojana and its benefits

अटल पेंशन योजना की शुरुआत और उसके लाभ 
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Introduction of Atal Pension Yojana
अटल पेंशन योजना का पररचय

• APY was launched by Govt. of India from 1st June, 2015; in order to create a universal social
security system for all Indians, especially for the poor, the under-privileged and the workers
in the unorganised sector.
भाित सिकाि द्वािा ददनांक 1 रू्न, 2015 को सभी भाितीय नागरिकों, ववशेर् रूप से गिीबों, वंधचत
वगज औि असंगदठत क्षेत्र के श्रममकों के मलए सावजभौममक सामाजर्क सुिक्षा प्रणाली के तनमाजण हेतु
एपीवाई की शुरुआत की गई थी I

• The Gazette notification for the scheme was released on 16th October 2015.
योर्ना के मलए िार्पत्र अधधसूचना ददनांक 16 अक्टूबि 2015 को र्ािी ककया गया I

• As per the notification, APY is being administered by the Pension Fund Regulatory

and Development Authority (PFRDA).
अधधसूचना के अनुसाि, एपीवाई को पेंशन तनधध ववतनयामक औि ववकास प्राधधकिण (PFRDA)
द्वािा प्रशामसत ककया र्ा िहा है I



• All Citizens of 18-40 years can join through any Bank-branch where their
savings accounts are maintained.
सभी भाितीय नागरिक र्ो 18-40 वर्ज के आयु समूह में हो, ककसी भी बैंक शाखा के माध्यम
से र्हाँ उनका बचत खाता हो, योर्ना में शाममल हो सकते हैं I

• From October/01/2022, income tax payers will not be eligible to join APY

scheme.
• 1 अक्टूबि, 2022, से, कोई भी नागरिक र्ो आयकिदाता (आयकि अधधतनयम,1961 के तहत) है या िहा है,

एपीवाई योर्ना में शाममल होने के मलए पात्र नहीं होगा/होगी I

• Account can be opened by filling up a simple one-page form in which
potential subscribers need to opt pension between Rs. 1000 and Rs. 5000.
संभाववत अमभदाता को खाता खोलने हेतु एक सामान्य फॉमज भिने की आवश्यकता
होती है, जर्समें उसे रु. 1000 औि रु. 5000 के बीच की पेंशन िामश का चुनाव
किना होता है I

• Periodic contribution amount gets fixed as per the age of entry and pension
amount.
प्रवेश की आयु औि पेंशन िामश के अनुसाि आवधधक पेंशन अंशदान तनधाजरित
ककया र्ाता है I

Entry / प्रवेश



Monthly, Quarterly and Half-yearly contributions under APY for different minimum guaranteed amount of pension at different age entry and 

return of the corpus amount to the nominee

Return of corpus 

amount to the 

nominee

Minimum Guaranteed Pension 

of Rs. 1000/month

Minimum Guaranteed Pension 

of Rs. 2000/month

Minimum Guaranteed Pension 

of Rs.3000/month

Minimum Guaranteed Pension 

of Rs.4000/month

Minimum Guaranteed Pension 

of Rs.5000/month

Rs. 1.7 Lakh Rs. 3.4 Lakh Rs. 5.1 Lakh Rs. 6.8 Lakh Rs. 8.5 Lakh

Age at 

Entry

Vesting 

Period
Monthly Quarterly

Half 

Yearly
Monthly Quarterly

Half 

Yearly
Monthly Quarterly

Half 

Yearly
Monthly Quarterly

Half 

Yearly
Monthly Quarterly

Half 

Yearly

18 42 42 125 248 84 250 496 126 376 744 168 501 991 210 626 1,239

19 41 46 137 271 92 274 543 138 411 814 183 545 1,080 228 679 1,346

20 40 50 149 295 100 298 590 150 447 885 198 590 1,169 248 739 1,464

21 39 54 161 319 108 322 637 162 483 956 215 641 1,269 269 802 1,588

22 38 59 176 348 117 349 690 177 527 1,045 234 697 1,381 292 870 1,723

23 37 64 191 378 127 378 749 192 572 1,133 254 757 1,499 318 948 1,877

24 36 70 209 413 139 414 820 208 620 1,228 277 826 1,635 346 1,031 2,042

25 35 76 226 449 151 450 891 226 674 1,334 301 897 1,776 376 1,121 2,219

26 34 82 244 484 164 489 968 246 733 1,452 327 975 1,930 409 1,219 2,414

27 33 90 268 531 178 530 1,050 268 799 1,582 356 1,061 2,101 446 1,329 2,632

28 32 97 289 572 194 578 1,145 292 870 1,723 388 1,156 2,290 485 1,445 2,862

29 31 106 316 626 212 632 1,251 318 948 1,877 423 1,261 2,496 529 1,577 3,122

30 30 116 346 685 231 688 1,363 347 1,034 2,048 462 1,377 2,727 577 1,720 3,405

31 29 126 376 744 252 751 1,487 379 1,129 2,237 504 1,502 2,974 630 1,878 3,718

32 28 138 411 814 276 823 1,629 414 1,234 2,443 551 1,642 3,252 689 2,053 4,066

33 27 151 450 891 302 900 1,782 453 1,350 2,673 602 1,794 3,553 752 2,241 4,438

34 26 165 492 974 330 983 1,948 495 1,475 2,921 659 1,964 3,889 824 2,456 4,863

35 25 181 539 1,068 362 1,079 2,136 543 1,618 3,205 722 2,152 4,261 902 2,688 5,323

36 24 198 590 1,169 396 1,180 2,337 594 1,770 3,506 792 2,360 4,674 990 2,950 5,843

37 23 218 650 1,287 436 1,299 2,573 654 1,949 3,860 870 2,593 5,134 1,087 3,239 6,415

38 22 240 715 1,416 480 1,430 2,833 720 2,146 4,249 957 2,852 5,648 1,196 3,564 7,058

39 21 264 787 1,558 528 1,574 3,116 792 2,360 4,674 1,054 3,141 6,220 1,318 3,928 7,778

40 20 291 867 1,717 582 1,734 3,435 873 2,602 5,152 1,164 3,469 6,869 1,454 4,333 8,581



Accumulation/ 
संचय

• Subscribers need to maintain sufficient balance in their savings account to
ensure successful auto debit (Monthly /Quarterly/Half yearly) transactions.
अमभदाताओं को सफल ऑटो-डबेबट (मामसक/ततमाही/अधजवावर्जक) लेनदेन सुतनजश्चत
किने के मलए अपने बचत खाते में पयाजप्त िामश िखनी होगी I

• Delayed contributions can be paid with overdue interest of Rs.1 per month for
each Rs.100 or part of contribution, which shall be deposited in APY a/c.
ववलंबबत अंशदान का भुगतान प्रत्येक 100 रुपये की िामश या अंशदान के भाग के मलए
1 रु. प्रततमाह के अततदेय ब्याज़ के साथ ककया र्ा सकता है, र्ो कक एपीवाई खाते में
र्मा ककया र्ाएगा I

• Pension amount opted may be changed to higher/lower amount at any point
of time.
पेंशन िामश को ककसी भी समय बढ़ाया/घटाया र्ा सकता है I

• Auto debit frequency (Monthly /Quarterly/Half yearly) may also be changed at
any point of time.
ऑटो डबेबट आववृत्त (मामसक/त्रैमामसक/अधजवावर्जक) भी ककसी भी समय परिवतत जत की र्ा
सकती है I



Minimum Guaranteed

Pension ₹1000 to ₹5000
₹1000 से ₹5000 की
न्यूनतम गारंटटड पेंशन

Same pension to Spouse

after death of

Subscriber.
अमभदाता की मतृ्यु के बाद
पतत/पत्नी को वही पेंशन

Return of corpus

accumulated till 60 to

Nominee after death of

Spouse.
अभिदाता के पभत/पत्नी की मृत्यु होने

पर उसके 60 वर्ष की आयु तक सभंित

हुए कोर् की नाभमभत को वापसी

Higher the actual returns 
on pension

contributions, higher the 
pension.

पेंशन अशंदान पर जजतने
अधधक वास्तत्तवक ररटनष होंगे, 
उतनी अधधक पेंशन होगी

ननकास
/Exit

Unique benefit
त्तवशशष्ट लाभ

Triple Benefits on attaining 60 Years
60 वर्ष की आयु प्राप्त करने पर तीन लाभ 
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Before 60 Years
60 वर्ष से पूवष

In case of death of Subscriber/ अशभदाता की मतृ्यु के मामले में :
• The amount of accumulated corpus in the APY account will be paid to Spouse.

एपीवाई खाते में संधचत कोर् का भुगतान पतत/पत्नी को ककया र्ाएगा I

• Spouse has also an option to continue APY account of deceased subscriber.
मतृ अमभदाता के पतत/पत्नी के पास अमभदाता के एपीवाई खाते को र्ािी िखने का
ववकल्प हैI

In case of voluntary/premature exit/ स्वैजछिक/समयपूवष ननकासी के मामले में
• The accumulated corpus (subscriber’s contributions + returns) will be paid to

the subscriber after deduction of charges and Govt. co-contributions, if any.
अमभदाता का संधचत कोर् (अमभदाता का अंशदान + रिटन्सज) शुल्क औि सिकािी सह-अंशदान,
यदद कोई हो तो, की कटौती के बाद अमभदाता को वापस कि ददया र्ाएगा I

Exit / ननकास



How to Join APY?/
एपीवाई में कैसे शाशमल हों ?



How to Join APY ?
एपीवाई में कैसे शाशमल हों ?

Physical Mode 

भौनतक माध्यम 
Digital/डडजजटल 
(Net Banking/
नेट बैंककंग )

Digital /डडजजटल 
(Web- Portal/ वेब-पोटषल)

Digital /डडजजटल
(e-APY/ ई-एपीवाई)

• Fill up the application 

form and submit it to 

your bank
• आवेदन पत्र भिें औि इसे 

अपने बैंक में र्मा किें I

• No additional KYC 

required
• केवाईसी की आवश्यकता

नहीं है I

• Login into your

net-banking and

join APY.
• अपने नेट-बैंककंग में

लॉग इन किें औि
एपीवाई में शाममल
हों I

• Go to your bank’s

web-portal and join

APY through OTP.
• अपने बैंक के वेब-पोटजल

पि र्ाएं औि ओटीपी
के माध्यम से एपीवाई
में शाममल हों I

▪ Go to Protean’s CRA digital

onboarding platform and open

APY account by using Aadhaar

e-KYC/XML.
▪ प्रोदटयन सीआिए के डडजर्टल

ऑनबोडडिंग पटल पि र्ाएं औि
आधाि ई-केवाईसी/एक्सएमएल का
प्रयोग किते हुए एपीवाई खाता
खोलेंI
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Few scenarios of contributions / अशंदान के कुि पररदृश्य

1 6

Start early to get 
the benefit of time.

समय का लाभ पाने के
शलए जल्दी ननवेश करें 

Subscriber/ 

अशभदाता 
(A)

Age/ 

आयु 
(वर्ष)
(B)

Pension 

Slab/ पेंशन
स्लेब 
(C)

Monthly 

Contribution/ 

अशंदान राशश 
प्रनत माह 

(D)

Vesting 

period/ ननटहत
अवधध
(E)

Total 

contribution/ 

कुल अशंदान 
(F)

Pension 

amount, if live 

till 80 years/ 

पेंशन राशश, 80 वर्ष 
तक जीत्तवत 

(G)

Spouse alive, 

after subscriber’s 

death/ पनत/पत्नी 
जीत्तवत, अन्य 5 वर्ों

के शलए 
(H)

Amount payable 

to nominee/ 

नाशमनत को संधचत 
सम्पत्ति (न्यूनतम)

(I)

Total 

payout/ कुल 
लाभ 
(J)

18 5,000/- 210/- 42 years 1,05,840/- 12,00,000/- 3,00,000/- 8,50,000/- 23,50,000/-

40 5,000/- 1,454/- 20 years 3,48,960/- 12,00,000/- 3,00,000/- 8,50,000/- 23,50,000/-

Difference in contribution amount = Rs. 2,43,120/- /
अशंदान राशश में अतंर = रु. 2,43,120/- /

Mr. Invest Now
ममस्टि इन्वेस्ट नाउ

Mr. Wait Longer
ममस्टि वेट लौंगि

For illustration purpose only / मात्र उदाहिण हेतुWhen should you start planning for Retirement?/
आपको सेवाननवतृ्ति की योजना कब बनानी चाटहए ?



For illustration purpose only/केवल उदाहिण के मलए

Subscriber/ 

अशभदाता 
(A)

Age/ 

आयु 
(वर्ष)
(B)

Pension 

Slab/ 

पेंशन 
स्लेब 
(C)

Monthly 

Contribution/ 

अशंदान राशश
प्रनत माह 

(D)

Vesting 

period/ 

ननटहत 
अवधध
(E)

Total 

contribution/ 

कुल अशंदान 
(F)

Pension amount, 

if live till 80 

years/ पेंशन राशश, 

80 वर्ष तक जीत्तवत 
(Husband)

(G)

Pension amount, if 

live till 85 years/ 

पेंशन राशश, 85 वर्ष
तक जीत्तवत (Wife)

Amount payable 

to nominee/ 

नाशमनत को संधचत 
सम्पत्ति (न्यूनतम)

(I)

Total payout 

if spouse 

survives till 

85 years/ 

कुल लाभ 
(J)

Husband 21 5,000/- 269/- 39 years 1,25,892/- 12,00,000/- - 8,50,000/- -

Wife (pension for 

own account)
18 5,000/- 210/- 42 years 1,05,840- - 15,00,000/- -

Wife (pension for 

husband’s account)
- - - - - - 4,80,000/- 8,50,000/- -

Total payout 2,31,732 12,00,000/- 19,80,000/- 17,00,000/- 46,80,000/-

Family Pension / पाररवाररक पेंशन

Few scenarios of contributions / अंशदान के त्तवशभन्न पररदृश्य



Recent initiatives
नवीन पहल
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Recent initiatives by PFRDA and CRA

▪ APY Outreach Programmes at State and District Levels

▪ Subscriber Awareness Programs in vernacular languages organized for APY subscribers

▪ Virtual Capacity building programs

▪ Introducing single-pager flyer in 22 languages

▪ Introducing of 3-minute video in Hindi, English and 11 regional languages

▪ Digital Initiatives for subscribers

▪ Allowing upgrade-downgrade of pension slab & Change of  contribution frequency

▪ SMS alerts regarding contribution credits, fund value etc.

▪ APY dedicated call centre of PFRDA and CRA/ PFRDA

▪ Chat-bot option for APY subscribers



Visit APY pages on Social Media for the 

latest  information and updates

All Citizens of India between 18 - 40 years of age can join Atal Pension Yojana. 

For further information, contact your nearest Post Office/ Bank Branch today or call 1800 110 069 (toll-free) 

Visit: www.pfrda.org.in

2 1

https://twitter.com/PFRDAOfficial
https://www.facebook.com/
https://www.instagram.com/apyindia/
https://www.linkedin.com/company/35586125/admin/
https://www.youtube.com/channel/UCLMx1eZWY-LDeyIWCwYu15Q


Important links:
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• A) Atal Pension Yojana (APY) Notification dated 16th October 2015/ अटल पेंशन योजना अधधसचूना टदनांक 16 अक्टूबर 2015 -
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=789

• B) ATAL PENSION YOJANA (APY) - SUBSCRIBER INFORMATION BROCHURE/ अटल पेंशन योजना- अशभदाता सचूना त्तववरणणका (ब्रोशर) 
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1739

• C) APY Subscriber Registration Form / एपीवाई अशभदाता पंजीकरण प्रपत्र (फॉमष) 
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1269

• D) Social Media Links of the APY Advertisement Video / एपीवाई त्तवज्ञापन वीडडयो के सोशल मीडडया शलकं्स 
https://twitter.com/PFRDAOfficial/status/1347433610484219904
https://www.facebook.com/OfficialAPY/posts/725638848069967
https://www.youtube.com/watch?v=nP8fOal2S9A

• E) FAQs On APY/ एपीवाई पर अधधकतर पूिे जाने वाले प्रश्न https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1789

• F) APY, PFRDA Page available at: एपीवाई , पीएफआरडीए पषृ्ठ उपलब्ध है - Facebook

• G) APY KI PATHSHALA Page is available at: एपीवाई की पाठशाला पषृ्ठ उपलब्ध है - YouTube

https://www.pfrda.org.in/MyAuth/Admin/showimg.cshtml?ID=789
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=789
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1739
https://www.pfrda.org.in/MyAuth/Admin/showimg.cshtml?ID=1269
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1269
https://twitter.com/PFRDAOfficial/status/1347433610484219904
https://www.facebook.com/OfficialAPY/posts/725638848069967
https://www.youtube.com/watch?v=nP8fOal2S9A
https://www.pfrda.org.in/MyAuth/Admin/showimg.cshtml?ID=1789
https://www.pfrda.org.in/myauth/admin/showimg.cshtml?ID=1789
https://www.facebook.com/OfficialAPY/
https://www.youtube.com/channel/UC5SuHg-O6ipH1J_HTfU17ug


Latest Podcasts
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Sr. No Podcast Title Link

1 APY Scheme- Eligibility And Benefits – Updated https://bit.ly/3OFnSXH

2 APY Mobile App - How To Download And Its Features - Updated https://bit.ly/3AN7Bdu

3 e-APY Process https://bit.ly/3pDYwxF

4 Downloading APY Transaction Statement And ePRAN https://bit.ly/3cfJ6g5

5 Continuation of APY Accounts by Spouse https://bit.ly/3VyWHQE

6 Migration of Swavalamban Yojna Subscriber to APY https://bit.ly/3GRym4d

7 What if APY Subscriber Misses his Contributions for Few Months https://bit.ly/3VgQdGg

8 Funded APY Accounts And Benefits https://bit.ly/3uaVwLi

9 How can I modify details registered in APY https://bit.ly/3F9HMqs

10 Seeding Aadhaar in APY PRAN https://bit.ly/3GX0jrH

11 Account Opening in APY https://bit.ly/3XI0Vr8

12 How to raise grievance by APY Subscriber https://bit.ly/3IRLM1m

13 How to get PRAN Card for APY https://bit.ly/3iCQeq6
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