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ĤǓत, 

सभी पɅशन फंɬस 

सभी सɅĚल ǐरकॉड[कȧͪपगं एजɅͧसयां (CRA) 

एनपीएस Ěèट 

सभी पॉइɪंस ऑफ Ĥेज़Ûेस (उपिèथǓत अिèत×व) 

Ěèटȣ बɇक 

एनपीएस के अÛय Ǒहतधारक 

 

ͪवषय : पɅशन Ǔनͬध ͪवǓनयामक और ͪवकास Ĥाͬधकरण अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 20(2) के अतंग[त 

एनपीएस के तहत गरै-सरकारȣ ¢ğे के अͧभदाताओ ं के ͧलए बहु-योजना ढांचा (Multiple Scheme 

Framework - MSF) कȧ शǽुआत  

गरै-सरकारȣ ¢ğे (NGS) एनपीएस का एक सशÈत और गǓतशील èतंभ बनकर उभरा है, िजसन ेसहभाͬगता और 
पǐरसपंͪƣ वɮृͬध दोनɉ मɅ Ǔनरंतर ĤगǓत Ĥदͧश[त कȧ है। यह ¢ेğ भारत के Ǔनजी काय[बल — िजनमɅ कॉरपोरेट 
कम[चारȣ, Ĥोफेशनãस, èवरोजगार करन ेवाल ेåयिÈत और ͫडिजटल अथ[åयवèथा (Üलेटफॉम[ आधाǐरत) काय[कता[ 
शाͧमल हɇ — के एनपीएस के माÚयम से अपन ेͪवƣीय भͪवçय को सरुͯ¢त करन ेके बढ़त ेͪवæवास को दशा[ता 
है। अब तक कȧ याğा अ×यंत उ×साहजनक रहȣ है, परंत ुइस åयापक और ͪवͪवध खंड कȧ वाèतͪवक ¢मता और 
भी बड़ ेͪवèतार और गहन सहभाͬगता के अवसर Ĥèततु करती है। 

भारत के पɅशन पǐरǺæय को सशÈत बनाने और अͬधक åयापक अशंदानकता[ओं को इसके दायरे मɅ लाने कȧ 
आवæयकता को Úयान मɅ रखते हुए, Ĥाͬधकरण को यह घोषणा करते हुए ĤसÛनता हो रहȣ है ͩक गरै-सरकारȣ ¢ेğ 
के अͧभदाताओ ंके ͧलए बहु-योजना ढांचा (MSF) Ĥारंभ ͩकया जा रहा है। यह ढांचा पɅशन Ǔनͬध ͪवǓनयामक और 
ͪवकास Ĥाͬधकरण अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 20(2) के अतंग[त Ĥदƣ Ĥावधानɉ के तहत ͪवकͧसत ͩकया गया है, 
जो एनपीएस के अतंग[त अͧभदाताओ ंको एकाͬधक èकȧमɉ तक पहँुच कȧ अनुमǓत देता है। यह सधुार एनजीएस 
मɅ एनपीएस कȧ पहंुच का ͪवèतार करन,े अͧभदाताओ ंको अͬधक लचीलापन, åयिÈतगत पɅशन समाधान, और 
विैæवक सवȾƣम Ĥथाओं के अनǾुप ͪवकãप Ĥदान करने कȧ Ǒदशा मɅ एक महǂवपणू[ कदम है। 

2. पीएफआरडीए अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 20 



यह ढांचा पɅशन Ǔनͬध ͪवǓनयामक और ͪवकास Ĥाͬधकरण अͬधǓनयम, 2013 मɅ ǓनǑहत काननूी ढांच ेपर आधाǐरत 
है, जो एनपीएस कȧ ͪ वͬधक नींव Ĥदान करता है। अͬधǓनयम कȧ धारा 20 åयिÈतगत पɅशन खातɉ के सजृन, उनकȧ 
पोटȶǒबͧलटȣ, बहु-èकȧमɉ और पɅशन फंɬस कȧ उपलÞधता, तथा सेवाǓनवृͪ ƣ के पæचात वाͪष[कȧ खरȣद कȧ अǓनवाय[ता 
स ेसबंंͬ धत Ĥावधान करती है ताͩक आजीवन आय सǓुनिæचत कȧ जा सके। साथ हȣ, पɅशन फंड (Pension Fund) 
ͪवǓनयम, 2015 के तहत पɅशन फंɬस ɮवारा सावधानीपवू[क Ǔनवेश मानदंडɉ का पालन करने, जोͨखम और ǐरटन[ 
कȧ परूȣ पारदͧश[ता बनाए रखने और तकनीकȧ Ǿप स ेअͧभदाताओ ंकȧ सेवा हेत ुत×पर रहने कȧ आवæयकता होती 
है। 
 
MSF कȧ शǽुआत एक ऐस ेपɅशन ͧसèटम कȧ पǐरकãपना करती है जो बहुͪवकãपीय, पारदशȸ और द¢ हो। इस 
ढांच ेको लाग ूकरके Ĥाͬधकरण ɮवारा यह सǓुनिæचत ͩकया जा रहा है ͩक पɅशन ͫडजाइन मɅ नवाचार अͧभदाताओ ं
के ͧलए मजबतू सरु¢ा Ĥावधानɉ के साथ सतंुͧ लत रहे। 

3. ढांच ेकȧ Ĥमखु ͪवशषेताएं 

बहु-योजना ढाचंा एक नए आͩक[ टेÈचर पर आधाǐरत है िजसमɅ एक अͧभदाता, जो अपने èथायी खाता सÉंया (PAN) 
ɮवारा सभी CRA मɅ अɮͪवतीय Ǿप से ͬ चिéनत होगा, एनपीएस के अतंग[त अपने PRAN के माÚयम से एकाͬधक 
èकȧमɉ को सचंाͧलत कर सकेगा। यह पवू[वतȸ अवसरंचना से ͧभÛन है, जहाँ अͧभदाता केवल ĤǓत èतर एक Ǔनवेश 
ͪवकãप चुन सकता था जो एक हȣ CRA से सबंɮध होता था। PAN आधाǐरत पहचान के माÚयम से एकाͬधक 
èकȧमɉ कȧ अनमुǓत देकर, यह ढांचा ͪवͪवधीकरण पर ĤǓतबधं को हटाता है और अͧभदाताओ ंको अपने Ǔनवशेɉ 
को अपने सेवाǓनवृͪ ƣ और सपंͪƣ Ǔनमा[ण के लêयɉ के अनǾुप करने का अͬधक अवसर Ĥदान करता है। 

MSF के अतंग[त पɅशन फंɬस को ͪवͧशçट अͧभदाता Ĥोफाइल को Úयान मɅ रखकर योजनाएँ तैयार करन ेकȧ 
अनमुǓत दȣ गई है। इनमɅ èवरोजगार वाले Ĥोफेशनãस, ͫ डिजटल अथ[åयवèथा के Üलेटफॉम[-आधाǐरत काय[कता[, या 
ऐसे कॉरपोरेट कम[चारȣ शाͧमल हो सकते हɇ िजनके ͧलए ǓनयोÈता सह-अशंदान करते हɇ। Ĥ×येक योजना मɅ कम 
से कम दो वǐेरएंट हɉगे — एक मÚयम जोͨखम वाला और एक उÍच जोͨखम वाला — िजसमɅ उÍच जोͨखम Įेणी 
मɅ इिÈवटȣ Ǔनवेश कȧ अनमुǓत 100 ĤǓतशत तक होगी। पɅशन फंɬस अपनी ͪ ववेकानसुार कम जोͨखम वाले वǐेरएटं 
भी Ĥèतुत कर सकते हɇ। 

Ǔनकासी Ĥावधान, िजनमɅ वाͪष[कȧकरण कȧ आवæयकताए ंशाͧमल हɇ, पɅशन Ǔनͬध ͪ वǓनयामक और ͪ वकास Ĥाͬधकरण 
(एनपीएस के अतंग[त Ǔनकासी और Ĥ×याहरण) ͪ वǓनयमɉ ɮवारा सचंाͧलत हɉग।े यह ढाचंा CRA èतर पर एक पारदशȸ 
और समेͩ कत ǐरपोǑटɍग Ĥणालȣ भी Ĥèतुत करता है, िजसस ेअͧभदाता अपने Ǔनवेशɉ को åयिÈतगत योजना èतर पर 
और समĒ Ǿप स,े दोनɉ तरȣकɉ से अपने PRAN के माÚयम से मॉǓनटर कर सकɅ गे। वे अͧभदाता िजनके खात े
एक से अͬधक CRA मɅ हɇ, वे PAN आधाǐरत अकाउंट एĒीगेटर ͧसèटम के माÚयम से और ǓनǑद[çट CRA ɮवारा 
Ĥदान कȧ जाने वालȣ वाͪष[क èटेटमɅट के माÚयम से अपनी जानकारȣ तक पहँुच सकते हɇ। 

लागत सरंचना को एनपीएस के ͧसɮधांतɉ के अनǾुप Ûयनूतम रखा गया है। कुल शãुक वाͪष[क Ǿप स ेपǐरसपंͪƣयɉ 
के Ĥबधंन (AUM) का अͬधकतम 0.30 ĤǓतशत होगा, जबͩक उन पɅशन फंɬस को अǓतǐरÈत 0.10 ĤǓतशत का 
Ĥो×साहन Ǒदया जाएगा जो ͩकसी योजना मɅ 80 ĤǓतशत से अͬधक नए अͧभदाताओ ंको जोड़त ेहɇ। यह Ĥो×साहन 
योजना के Ĥारंभ से तीन वष[ तक या योजना मɅ पचास लाख अͧभदाता होने तक, जो भी पहले हो, उपलÞध रहेगा। 
एनजीएस के ͧलए धारा 20(2) के अतंग[त èकȧमɉ का ͪवèततृ ढांचा, मापदंडɉ सǑहत, पǐरͧशçट-I मɅ सलंÊन है। 



Ĥ×येक योजना के ͧ लए CRA वाͪष[क शãुक, समय-समय पर सशंोͬधत ͩ कए जाने वाले Ĥचͧलत मानदंडɉ के अनसुार 
CRA ɮवारा हȣ एकğ ͩकए जाएंगे। 

4. Ǒहतधारकɉ के ͧलए लाभ 

अͧभदाताओ ंके ͧलए MSF ͪवकãपɉ और वयैिÈतकरण का एक बड़ा ͪवèतार Ĥèतुत करता है। यह उÛहɅ एक हȣ 
PRAN के अतंग[त ǾǑढ़वादȣ और आĐामक रणनीǓतयɉ का सतंलुन èथाͪपत करन,े ͪवͧभÛन जीवन चरणɉ के ͧलए 
उपयÈुत èकȧमɉ मɅ Ǔनवेश करन ेऔर पारदशȸ तथा कम लागत वाले पɅशन उ×पादɉ तक पहँुच Ĥदान करता है। 
पɅशन फंɬस के ͧलए यह ढाचंा उ×पाद नवाचार और बाजार ͪवèतार के अवसर खोलता है, िजससे वे ͪवͪवध समहूɉ 
के अनǾुप योजनाएं बना सकɅ  और Ĥदश[न एव ंसेवा गणुवƣा के आधार पर ĤǓतèपधा[ कर सकɅ ।  

एनपीएस पाǐरिèथǓतकȧ तğं के ͧलए यह अवसरंचना उसकȧ पहंुच को Ĥभावशालȣ बनाता है, समावेͧशता को बढ़ाता 
है और एनपीएस कȧ साख को एक विैæवक मानक पɅशन Ĥणालȣ के Ǿप मɅ सǺुढ़ करता है। Ĥèताͪवत नए ढाचें 
के अतंग[त PAN और PRAN को दशा[ने वाला एक उदाहरणा×मक चाट[ पǐरͧशçट-II के Ǿप मɅ सलंÊन है। 

5. पǐरचालन और अनपुालन Ĥावधान 

MSF के काया[Ûवयन के ͧलए पɅशन फंɬस, CRA, Ěèटȣ बɇक (TB) और उपिèथǓत अिèत×वɉ (PoPs) के बीच 
Ĥणालȣगत समÛवय आवæयक होगा। PAN एकȧकृत पहचानकता[ के Ǿप मɅ काय[ करेगा जबͩक PRAN लेन-देन 
के सचंालन के ͧलए पǐरचालन खाता रहेगा। CRA बहु-योजना सचंालन को स¢म करने के ͧलए िजàमेदार हɉग,े 
जबͩक Ěèटȣ बɇक अपन ेͧसèटम को अͧभदाताओ ंकȧ पसदं के अनसुार अशंदानɉ के पथृÈकरण और अतंरण के 
अनǾुप ढालेगा, और PoPs अपने अͧभदाता इंटरफेस को ऑनबोͫडɍग, िèवͬचगं और Ǔनकासी सवेाओ ंके ͧलए 
उÛनत करɅगे। 

इस ढांच ेके अतंग[त पɅशन फंɬस ɮवारा Ĥèतुत कȧ जान ेवालȣ सभी नई èकȧमɉ के ͧलए पीएफआरडीए कȧ पवू[-
èवीकृǓत आवæयक होगी। पɅशन फंɬस को Ĥाͬधकरण के Ǔनवेश मानदंडɉ का कड़ाई स ेअनपुालन करना होगा, 
"एनपीएस योजना आवæयकताएं (NPS Scheme Essentials)" नामक मानकȧकृत दèतावजे के माÚयम स ेपारदशȸ 
Ĥकटȣकरण सǓुनिæचत करना होगा और èकȧमɉ का उपयÈुत बाजार सचूकाकंɉ के ͪवǽɮध बɅचमाͩकɍ ग करनी होगी। 
वत[मान मɅ सचंाͧलत èकȧमɉ मɅ कोई पǐरवत[न नहȣं ͩकया गया है; इÛहɅ अब सिàमͧलत Ǿप से “कॉमन èकȧàस 
(Common Schemes)” कहा जाएगा। 

यह पǐरपğ Ǒदनांक 1 अÈटूबर 2025 स ेĤभावी होगा, जो अतंरा[çĚȣय वृɮधजन Ǒदवस तथा एनपीएस Ǒदवस के Ǿप 
मɅ मनाया जाता है। सभी Ǒहतधारकɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व ेसमय पर काया[Ûवयन के ͧलए आवæयक 
तैयाǐरयां करɅ और Ĥाͬधकरण को आवæयकतानसुार ĤगǓत ǐरपोट[ Ĥèतुत करɅ। 

 

 

मÉुय महाĤबधंक 
ͪवǓनयमन Ǔनͬध Ĥबधंन ͪवभाग 

 



Annexure I 

धारा 20(2) के अतंग[त पɅशन फंɬस ɮवारा तैयार कȧ जाने वालȣ नई èकȧमɉ के ͧलए 
बहु-योजना ढांचा (Multiple Scheme Framework - MSF) कȧ Ǿपरेखा 

मानक ͪवǓनदȶशन ͪवǓनयामकȧय सदंभ[ / ͪववरण 

अͧभदाताओ ंके 

ͧलए Ĥ×य¢ 

मãूय 

अͧभदाता के जीवन के 

ͪवͧभÛन चरणɉ मɅ Ǔनवेश 

करके सेवाǓनवृͪ ƣ कोष कȧ 

योजना बनाना और उसका 

भगुतान सǓुनिæचत करना 

1. पɅशन फंɬस  मौजूदा ͪवǓनयमɉ और Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अतंग[त 

Ǔनवेश और Ǔनकासी के ͪवकãप Ĥदान कर सकत ेहɇ, िजनमɅ 

आय भगुतान, वाͪष[कȧ और उƣराͬधकार योजना स ेसबंंͬ धत 

सेवाएं शाͧमल हɉगी। यह Ĥ×येक अͧभदाता कȧ जागǾकता के 

èतर पर Ǔनभ[र करेगा ताͩक उपयÈुत उ×पाद पीएफ ɮवारा या 

अÛय सेवा Ĥदाताओं के साथ साझेदारȣ मɅ उपलÞध कराए जा 

सकɅ । 
2. पɅशन Ǔनͬधयɉ को Ĥो×साǑहत ͩकया जाता है ͩक व ेअǓतǐरÈत 

लाभ (अǓतǐरÈत लागत के साथ) Ĥदान करɅ, बशतȶ व ेइन 

लाभɉ को अͧभदाताओ ं के सम¢ एकȧकृत मचं पर पणू[ 

पारदͧश[ता के साथ Ĥकट और èपçट करɅ, तथा उन पर उनकȧ 

पणू[ िजàमेदारȣ और संͪ वदा×मक दाǓय×व हो।  

बाज़ार ͪवèतार 
Ǒटयर-I और Ǒटयर-II योजनाए ँ

वाͪष[क नामांकन लêयɉ के 

साथ Ĥèतुत कȧ जा सकती हɇ 

1. यह सभी नए और मौजदूा अͧभदाताओ ंके ͧलए उपलÞध हɉगी 

—िजसमɅ Ǒटयर-I (सेवाǓनवृͪ ƣ कɅ Ǒġत) èकȧमɉ के ͧलए वेिèटंग 

अवͬध अǓनवाय[ होगी, जबͩक Ǒटयर-II (èविैÍछक बचत) èकȧमɉ 

मɅ वेिèटंग अवͬध वकैिãपक रहेगी। 
2. ͩकसी योजना कȧ èवीकृǓत कȧ Ǔतͬथ स ेĤ×येक 12 माह कȧ 

अवͬध परूȣ होन ेपर CRA मɅ उपलÞध आंकड़ɉ के आधार पर 

एक ǐरपोट[ Ĥèतुत कȧ जाएगी, ताͩक नए अͧभदाताओ ंकȧ 

सÉंया कȧ Ǔनगरानी कȧ जा सके और यह सǓुनिæचत ͩकया 

जा सके ͩक मौजूदा èकȧमɉ स ेǓनͬधयाँ ͩकसी नई योजना मɅ 

èथानांतǐरत नहȣं हुई हɇ, ͧसवाय Ǒटयर-II से।  

योजना के Ĥकार åयिÈत×व-आधाǐरत ͫडज़ाइन 

पɅशन फंɬस अͧभदाताओ ंकȧ आय ुसीमा, वग[ या åयवसाय 

(ͪवͧभÛन पसȾना) के आधार पर Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार कȧ योजनाए ँ

तैयार कर सकत ेहɇ — 

1. (Üलेटफ़ॉम[ आधाǐरत काय[कƣा[) 

2. èवरोजगार करन े वाल े / उɮयमी / Ĥोफेशनãस / 

कंसãटɅɪस / मीͫडया Ĥोफेशनãस 



3. कॉरपोरेट कम[चारȣ — िजनके ͧ लए ǓनयोÈता सह-अशंदान 

और कम[चारȣ अशंदान लचील ेसयंोजन मɅ ͩ कया जा सके, 

आǑद। 

जोͨखम-आधाǐरत 

योजना ͫडज़ाइन 
मÚयम और उÍच 

1. Ĥ×येक Įेणी मɅ दो जोͨखम वेǐरएंट हɉग े– मÚयम और 

उÍच। अͧभदाताओ ंकȧ जोͨखम Ĥोफाइͧलगं उनकȧ आय 

या सामािजक-आͬथ[क मानदंडɉ के आधार पर कȧ जाएगी 

ताͩक वे èकȧमɉ का सूͬ चत चयन कर सकɅ । 

2. पɅशन फंɬस गलत ǒबĐȧ को रोकने और Ǔनरȣ¢ण हेत ु

ऑͫडट Ěेल बनाए रखने के ͧलए सɇपल चेक के माÚयम 

से ऑͫडट तğं èथाͪपत करɅगे। 

3. उÍच-जोͨखम èकȧमɉ मɅ इिÈवटȣ Ǔनवेश कȧ अनमुǓत 

100% तक होगी। 

4. कम-जोͨखम वेǐरएटं Ĥèततु करने का ͪवकãप पɅशन 

फंɬस पर छोड़ Ǒदया गया है। 

योजना 

नामकरण मानक 
मानकȧकृत और पारदशȸ 

1. योजना के नाम मɅ अǓनवाय[ Ǿप स े"NPS/एनपीएस" 

शÞद शाͧमल होना चाǑहए और योजना का उɮदेæय èपçट 

Ǿप से Ĥदͧश[त होना चाǑहए, जैसे : Growth, Wealth 

Builder, Power of Compounding, Pension, 

Pay-out आǑद। 

2. पɅशन फंɬस (PFs) अपनी Ħांड का नाम शाͧमल कर 

सकते हɇ। 

3. ऐसे शÞदɉ का उपयोग नहȣं करना चाǑहए जो अèपçट 

हɉ या िजनके कई अथ[ हɉ, Èयɉͩक पɅशन उ×पादɉ को 

अÛय ͪवƣीय सेवाओं के उ×पादɉ से अलग पहचान 

Ǒदलाना आवæयक है। 

Ǔनकासी Ĥावधान 
पीएफआरडीए ͪवǓनयमɉ के 

अनसुार 

Ǔनकासी, Ĥ×याहरण और वाͪष[कȧकरण के Ĥावधान समय-

समय पर सशंोͬधत पीएफआरडीए (Ǔनकास और Ĥ×याहरण) 

ͪवǓनयमɉ के अनसुार लाग ूहɉगे। 

िèवͬचगं ͪवकãप अनमुत 

1. वेिèटंग अवͬध के दौरान, चूंͩ क èकȧमɉ का Ĥदश[न िèवͬचगं के 

Ǔनण[य को Ĥभाͪवत कर सकता है, अͧभदाताओ ंको इस ढांच े

के तहत लॉÛच कȧ गई योजना स े केवल कॉमन èकȧàस 

(Common Schemes) मɅ िèवच करने कȧ अनमुǓत होगी, 



लेͩ कन धारा 20(2) के तहत ͩकसी अÛय èवीकृत योजना मɅ 

नहȣं। 

2. हालांͩक, जो अͧभदाता पɅशन फंɬस  कȧ èकȧमɉ मɅ Ǔनवेश 

करत ेहɇ, वे धारा 20(2) के तहत èकȧमɉ के बीच अपन ेǓनͬधयɉ 

को वेिèटंग अवͬध 15 वष[ परूȣ होन ेपर या पीएफआरडीए के 

Ǔनकासी ͪवǓनयमɉ ɮवारा पǐरभाͪषत सामाÛय Ǔनकासी के 

समय èथानांतǐरत कर सकत ेहɇ।  

शãुक / Ĥभार समेͩ कत 

1. इस ढांच े के तहत लॉÛच कȧ गई योजना स ेसबंंͬ धत कुल 

शãुक वाͪष[क पǐरसपंͪƣ (AUM) का अͬधकतम 0.30% तक 

लगाया और वसलू ͩकया जा सकता है। उÈत शãुक मɅ पɅशन 

फंड को देय Ǔनवेश Ĥबधंन शãुक (IMF), PoP को ͪवतरण 

और जागǾकता शãुक शाͧमल हɉग,े जैसा ͩक पीएफआरडीए 

ɮवारा ǓनǑद[çट और PF ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया है। 

2. कèटोͫडयन शãुक, CRA शãुक और एनपीएस Ěèट शãुक 

पीएफआरडीए ɮवारा ǓनǑद[çट Ǿप मɅ उिãलͨखत शãुकɉ के ऊपर 

हɉगे। 
3. यǑद इस ढाचं ेके तहत लॉÛच कȧ गई योजना मɅ 80% अͧभदाता 

नए नामांͩकत हɇ, तो PF को वाͪष[क AUM का अǓतǐरÈत 

0.10% Ĥो×साहन Ǒदया जाएगा। 

4. अǓतǐरÈत Ĥो×साहन कȧ गणना èवीकृǓत कȧ तारȣख स ेĤ×येक 

12 माह कȧ अवͬध समाÜत होन ेपर पीएफआरडीए ɮवारा कȧ 

जाने वालȣ समी¢ा के आधार पर कȧ जाएगी। 
5. यह Ĥो×साहन योजना कȧ èवीकृǓत कȧ तारȣख स ेतीन वषɟ 

कȧ अवͬध तक या जब तक योजना मɅ पचास लाख अͧभदाता 

नामांͩकत नहȣं हो जात,े जो भी पहल ेहो तक उपलÞध रहेगा 

।  

वेिèटंग अवͬध योजना-ͪवशषे 
Ûयूनतम वेिèटंग अवͬध 15 वष[ होगी, िजसमɅ 60 वष[ कȧ आय ु

या सेवाǓनवृͪ ƣ के समय Ǔनकासी का ͪवकãप उपलÞध होगा।   

Ǔनवेश ढांचा Ǔनयामकȧय अनपुालन 

1. सभी èकȧमɉ को एनपीएस Ǔनवेश मानदंडɉ का पालन 

करना अǓनवाय[ होगा, जैसा ͩक समय-समय पर 

पीएफआरडीए ɮवारा ǓनǑद[çट ͩकया जाता है। 
2. गरै-सरकारȣ ¢ğे के ͧ लए पीएफआरडीए ɮवारा जारȣ Ǔनवशे 

ǑदशाǓनदȶश (पीएफआरडीए/माèटर पǐरपğ/2025/03/PF-

02 Ǒदनाकं 28 माच[ 2025) लागू हɉग,े िजसमɅ पǐरसपंͪƣ 



आवटंन सीमा, जारȣकता[ जोͨखम मानदंड और Đेͫडट 

सरु¢ा शाͧमल हɇ । 
3. Ĥ×येक पǐरसपंͪƣ वग[ मɅ अनमुत आवटंन : Ǔनवशे 

ǑदशाǓनदȶशɉ के अनसुार। 

जोͨखम आकलन अǓनवाय[ जोͨखम मीटर 

1. Ĥ×येक योजना मɅ एक जोͨखम मीटर Ĥदͧश[त ͩकया 

जाना अǓनवाय[ होगा। 

2. पɅशन फंɬस (PFs) को जोͨखम कȧ पहचान, Ǔनगरानी 

और Ǔनवारण के ͧलए एक जोͨखम Ĥबधंन ढाचंा बनाए 

रखना होगा। यǑद जोͨखम का पनु: वगȸकरण उÍचतर 

ͩकया जाता है, तो  पɅशन फंɬस को इसे छह महȣनɉ के 

भीतर समायोिजत करना होगा।. 

कर लाभ 
आयकर अͬधǓनयम के 

अनसुार 
आयकर अͬधǓनयम, 1961 के तहत कर Ĥो×साहन  लाग ूहɉग े

अͧभदाताओ ंके 

साथ सहभाͬगता 
सतत सचंार 

1. èकȧमɉPFs को अͧभदाताओ ं के साथ Ǔनयͧमत और 

लͯ¢त सचंार बनाए रखना होगा, िजसमɅ योजना कȧ 

ͪवशषेताएं और ͪवकास शाͧमल हɉ। 

2. वत[मान CRA सचंार ĤͩĐयाएँ समानांतर Ǿप स ेजारȣ 

रहɅगी। 

Ĥदश[न 

बɅचमाͩकɍ ग 
पारदशȸ मानक 

Ĥ×येक योजना को सबंंͬ धत बाजार सचूकाकंɉ (जैस,े इिÈवटȣ 

सचूकांक, बॉÛड सचूकांक, या सिàमͬĮत बɅचमाक[ ) के आधार 

पर मानकȧकृत ͩकया जाएगा, ताͩक Ĥदश[न कȧ पारदशȸ 

जानकारȣ सǓुनिæचत कȧ जा सके। 

दèतावेज़ीकरण मानकȧकृत ĤाǾप 

एक åयापक सचूना दèतावज़े िजसका शीष[क “NPS Scheme 
Essentials” होगा, Ĥकाͧशत ͩकया जाना अǓनवाय[ होगा, 
िजसमɅ Ǔनàनͧलͨखत शाͧमल हɉग:े 

1. योजना का नाम 
2. उɮदेæय 
3. पǐरसपंͪƣ आवटंन 
4. जोͨखम 
5. वेिèटंग Ĥावधान 
6. िèवͬचगं ͪवकãप 
7. Ǔनकासी ͪवकãप 
8. शãुक और Ĥभार सरंचना  
9. Ĥदश[न मãूयांकन ढांचा  



 
 

 

 

 

 

 

10. Ǔनͬध Ĥबधंक का ͪववरण 
 

èवीकृǓत ĤͩĐया पीएफआरडीए ĤाͬधकृǓत 
Ĥ×येक नई योजना के ͧलए अͬधǓनयम कȧ धारा 20(2) के 

तहत पीएफआरडीए कȧ पवू[ èवीकृǓत आवæयक होगी I 

Ĥदश[न Ǔनगरानी मौजूदा Ǔनगरानी ढाचंा 

1. èकȧमɉ कȧ Ǔनगरानी पीएफआरडीए और एनपीएस Ěèट 

ɮवारा èथाͪपत पय[व¢ेी ढांच ेके तहत कȧ जाएगी, िजसमɅ 

मौजूदा ढांच ेके अǓतǐरÈत 12 माह के आवͬधक समी¢ा 

शाͧमल हɉगे। 
2. Ĥèताͪवत ढाचं ेके ͧ लए मौजदूा ढांचे के तहत एनपीएसटȣ 

कȧ भूͧ मका जारȣ रहेगी। 

पɅशन फंड ɮवारा 

èकȧमɉ का 

समापन 

अͧभदाताओ ंके ͧलए ͪवकãप 

1. यǑद कोई पɅशन फंड (PF) ͩकसी योजना का समापन करता 

है, तो अͧभदाताओ ंको ͩकसी भी कॉमन योजना या धारा 20(2) 

के अतंग[त ͩकसी  योजना मɅ èथानांतरण का ͪवकãप Ĥदान 

ͩकया जाएगा। 

2.  जो अͧभदाता अपना ͪवकãप नहȣं चुनत,े उÛहɅ उसी PF कȧ 

ऑटो चॉइस LC 50 के अतंग[त Ǒटयर-I मɅ èथानांतǐरत कर Ǒदया 

जाएगा। 

 



 

 

 

 

 


